RAMON CORRAL BENEYTO
NOTARIO
C/. Juan Bravo, 2-3.° iz
Wel, 431 8730 - Fax:577 8359
28006 MADRID

ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE LOS ACUERDOS
ADOPTADOS POR EL PATRONATO DE LA FUNDACION APROCOR.
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NUMERO DOSCIENTOS CINCUENTA 'Y UNO.

En Madrid, a cuatro de Febrero de dos mil once.

Ante mi, RAMON CORRAL BENEYTO, Notario del llustre Colegio

de esta Capital, con residencia en la misma,
COMPARECE

DONA MONICA GUZMAN ZAPATER, mayor de edad, casada,
abogada, vecina de MADRID, con domicilio en CALLE AYALA, N.° 4, 3°
Prta. DR. Titular de D.N.L/N.I.F. nimero 00383638K.

INTERVIENE en nombre y representacion, como Secretaria del
Patronato de la FUNDACION APROCOR, con domicilio en la calle Vi-
cente Morales, n° 5 de Madrid, y CI.F. nimero G81985558. Dicha fun-
dacion fue constituida por tiempo indefinido mediante escritura autori-
zada por el Notario de Madrid Don Pedro F. Conde Martin de Hijas co-
mo sustituto por incompatiblidad del Notario Don Ramoén Corral Beney-

to, el dia 25 de Febrero de 1998, bajo el nimero 627 de protocolo de

este Ultimo.

Subsanada por otra escritura autorizada por el Notario de Madrid



Don Pedro F. Conde Martin de Hijas como sustituto por incompatibili-
dad del Notario Don Ramén Corral Beneyto, el dia 23 de Marzo de
1998, bajo el nimero 1030 de protocolo de este ultimo. Debidamente
inscrita en el Registro de Fundaciones segun acreditan con la Orden
Ministerial de 13730/ 12 de Mayo de 1998, segun consta en el BOE

numero 138, de 10 de Junio de 1998, que me exhiben y devuelvo a la

exhibente.

Se encuentra facultada para la presente en virtud de acuerdo del
Patronato de la Fundacion adoptado en fecha 18 de Noviembre de
2010, segun resulta de la certificacion expedida el dia 4 de febrero de
2011, por la propia compareciente, Dofia Monica Guzman Zapater, co-
mo Secretaria del Patronato de la Fundacién, con el Visto Bueno del
Presidente de la misma, Don Ramén Corral Beneyto, cuyas firmas con-
sidero legitimas. Dicha certificacion, la dejo unida a la presente para

formar parte integrante de la misma e insertar en sus copias y trasla-

dos.

Ejecuta y eleva a publico los acuerdos adoptados por la Funda-
cion Aprocor en sus reuniones de fechas 18 de noviembre de 2010y 13
de diciembre de 2010, lo cual me acredita con sendas certificaciones,

cuyas firmas considero legitimas, las cuales quedan unidas a la presen-



te y se insertaran en sus copias y traslados.

Identifico a la compareciente por el medio supletorio del apartado
¢) del articulo 23 de la Ley Organica del Notariado. La juzgo, segin in-
terviene, con la capacidad legal necesaria para formalizar la presente
escritura de ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUER-
DOS ADOPTADOS POR EL PATRONATO DE LA FUNDACION v, al

efecto,

_— OTORGA:

PRIMERO.- Que solemniza y eleva a publicos los acuerdos adop-
tados por el Patronato de la “FUNDACION APROCOR?”, en su reunion
celebrada el dia 18 de Noviembre de 2010, relativos entre otros a: ------

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION. ---—--

RENOVACION Y NOMBRAMIENTO DE NUEVOS PATRONOS. --

Se unen a la presente, las cartas de aceptacion de cargo de los
nuevos Patronos de la Fundacion, y cuyas firmas considero legitimas. --

Todo ello en los términos que se expresan en la certificacion que
ha quedado unida a esta matriz, dandose aqui los mismos por literal-

mente reproducidos, a todos los efectos legales, para evitar repeticio-

nes. ----

SEGUNDO.- Que solemniza y eleva a publicos los acuerdos adop-



tados por el Patronato de la “FUNDACION APROCOR?”, en su reunion
celebrada el dia 13 de diciembre de 2010, relativos entre otros a:--------
NOMBRAMIENTO DE NUEVO PATRONO. ----
CONCESION DE PODERES.

Se une a la presente, la carta de aceptacion de cargo del nuevo

Patrono de la Fundacién, cuya firma considero legitima.
Todo ello en los términos que se expresan en la certificacion que
ha quedado unida a esta matriz, dandose aqui los mismos por literal-

mente reproducidos, a todos los efectos legales, para evitar repeticio-

INFORMACION DE DATOS.- De acuerdo con |o establecido en la
Ley Organica 15/1999, la compareciente queda informada y acepta la
incorporacion de sus datos personales a los ficheros automatizados
existentes en esta Notaria; datos que se conservaran en la misma, con
caracter confidencial, al estar amparados por el secreto del protocolo,

sin perjuicio de las remisiones de obligado cumplimiento impuestas por

la normativa vigente.

Asi lo otorga. --------s=smcemmmemeeeeeeee

Hago las advertencias legales pertinentes. ------sseemmmmmmmmcncnacaens

Leida esta escritura por la compareciente, a su eleccion, la en-
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cuentra conforme, se ratifica en su contenido y la firma conmigo, el No-
tario, que doy fe, de que el consentimiento ha sido libremente prestado
y de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la voluntad debi-
damente informada de la otorgante segun interviene y de todo lo con-
signado en este instrumento publico, extendido en tres folios de la se-

rie AF numeros: 5557227, 5557228 y 5557229.

Esta la firma de la compareciente.- Firmado y signado Ramén Co-

rral.- Rubricados y sellado.

DOCUMENTO SIN CUANTIA
HONORARIOS FIJOS

DOCUMENTOS UNIDOS




DONA MONICA GUZMAN ZAPATER, SECRETARIA DE LA
FUNDACION APROCOR, con C.I.F. numero G81985558, domiciliada
en Madrid, cakie Vicente Morales n® 5,
CERTIFICO:
A) Que en la Reunibn Extraordinaria del Patronato de la
Fundacién, debidamente convocada, celebrada en el domiilio social
en segunda convocatoria, ¢l dia 18 de noviembre de 2010, halidndose

presentes siele de sus diez miembros, personalmente, cuya relacion
figura en el acta, fueron adoptados, enire otros, asimismo por
unanimidad los siguientes acuerdos, que figuraban en el orden del dia,
el cual habia sido previamente aceptado por todos los asistentes:

1°.- Modificacion y_nueva_redaccién de los Estalulos de 1a
Fundacion, para su adaptacion a ta formativa vigente v, en especlal, 2
ia_Convencién de la ONU, aprobada el 13 de diciembre de 2008, v

Se acordd por unanimidad aprobar la nueva redaccitn de los
Estatutos de la Fundacidn, copia de Y0s cuales queda unida & Ila
presente certificacion como anexo.

2°.- Rengvacién y nombdramiento de nueyos palronos.

Se acordd por unanimidad el cese de Don Santiago Castellanos
Mereno como Palrono y Secretario del Palronato, a peticion de ésle,
por razdn de su edad, agradeciéndole expresamente su labor en estos
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Se cesd también a la Congregacion de las Hermanas de Nuestra
Sefiora de la Compasion, a D. Luis Bello Idiguez y D. Eduardo Paraja
Quirés, por su falta de asistencia en los Gltimos tiempos a las reuniones
celebradas, por dificullades profesionales u otras causas justificadas,
agradeciéndoles asimismo expresamente su labor en estos afios,

Del mismo modo, se acordd designar para dicho cargo de
Secretaria a la Patrona Dofia Ménica Guzman Zapater, mayor de edad,
abogada, con D.N.I. 383638K, y con domicilio en Madrid, calle Ayala n°
4, 3° Dcha., quien aceptd dicho cargo mediante carta de fecha 20 de
noviembre de 2010, la cual queda unida a la presente certificacién,

Se nombré como nuevo miembro del Patronato a D. José Ramon
Garcia Hernandez, mayor de edad, con D.N.I. 08571607R, y domicilio
en calle de la Comunidad de Castilla La Mancha n® 22, de Las Rozas
(28231 Madrid), quien presente en el acto, acepté dicho nombramiento,

Asimismo, se designd como Patronos Henorarios a D. Santiago
Castellanos Moreno y a la Congregacion de las Hermanas de Nuestra
Sefiora de la Compasidén,

B).- Que el acta de la Junta fue aprobada por unanimidad y
firmada por todos los asistentes, al final de la reunion. -




Y para que conste, expido la presente cenificacién parcial, como
Secretaria del Patronato, en el domicilio social, a 4 de fedrero de dos

mil once,

0 * Mébnica Guzman Zapater D. Ramdn Corral Beneyto
SECRETARIA PRESIDENTE
.\,,
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Estatutos de la Fundacién APROCOR - & %

Capitulo 1 B

! S

INSTITUCION DE LA FUNDACION

Con la denominacién de “FUNDACION APROCOR” (cn adelante, La Funda-
cidn), se constituye una organizacién sin animo de lucro, cuyo patrimonio se en-
cuentra afectado, de modo duradero, a la realizacion de fines de interés general,
propios de la Fundacién.

La Fundacién, actuard en consonancia con lo aprobado en la Convencion de la
ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facul-
tativo, ¢l 13 de diciembre de 2006 y ratificada por Espaiia el 3 de diciembre de
2007 (en adelante, LA CONVENCION DE LA ONU), y en especial, en su arti-
culo 12.

Articulo 2.- Nacionalidad v dmbi
La Fundacidn es de nacionalidad cspafola.

E! démbito territorial en que la fundacién ha de desarrollar sus actividades serd
todo ¢l territorio espaiiol, aunque principalmente lo hard en la Comunidad de
Madrid,

Articulo 3.- Régimen normativo. I

La Fundacién se regiré por la voluntad del Fundador manifestada cn estos Estatu- H
tos, por la Convencién de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Disca- |
pacidad, por la Constitucién Espafiola v, en todo caso, por la Ley de Fundaciones !
502002 de 26 de Diciembre, y por la Ley de Fundaciones de la Comunidad Au-

ténoma de Madrid, y demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y apli-

cacion de éstas, asi como normativa cstatal de aplicacion supletoria.

Articulo 4,- P lidad juridica y duraci

La Fundacién, ya inscrita en ¢l Registro de Fundaciones corvespondiente, tiene
personalidad juridica propia, gozando de plena capacidad juridica y de obrar, pu-
diendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para ¢l
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo esta-
blecido en ¢l ordenamiento juridico.

La duracién de la Fundacion sera indefinida,
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iculo $.- Domicili
1 domicilio de Ja Fundacién radica en la calle Vicente Morales n° 5, de Madrid,

El Parronato podra promover ¢l cambio de domicilio, mediante ia oportuna modi-
ficacién estatutaria, con inmediala comunicacién al Protectorado, en la forma
prevista en ba legislacion vigente.

En todo caso, ¢l domicilio de la Fundacidn radicar en el lugar donde s¢ encuen-
tre la sede de su patronato, o bien en ef lugar en que desamolle principalinente
sus actividades, dentro del territorio de la Comunidad de Madrid.

Capitulo I1
OBJETO DE LA FUNDACION
Articulo 6.z Lines,

La finalidad de Ja fundacion cs la promecidn y realizacidn de todas cuantas acti-
- vidades cstén encaminadas a la mejora de la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual, en cf dmbito educativo, laboral, sccial, y tutelar.

Para alcanzar este objetivo la Fundacion realizard, promoveri y patrocinara cuan-
tas octividades considere necesarias o convenientes, destacando con cardeter
enuncialivo y no limitativo las siguientes:

La creacidn de Centros Ocupacionalcs, centros Especiales de Empleo, Centros
Asistenciales, Residencias, Pisos Tutelados y otros Centros dedicados a su finali-
dad fundacional, asi como Jz gestién de los mismos, o de otros creados con la
misma finalidad.

El desarrollo de actividades formativas, laborales, socisles, culturales, y cual-
quier otra que pueda resullar conveniente o necesaria para la consecucion de los
fines pretendidos.

La promocion de iniciativas y realizacién de actividades que faciliten a las per-
sonas con discapacidad intelectual, su desarrolio personal, su bienestar y su inte-
gracién en al comunidad, pudiendo concederles prestaciones econdmicas cuando
sus circunstancias personales asi lo requicran.

La promocién y realizacién de estudios de investigacion sobre aspectos psicope-
dagdgicos, laborales y sociales de las personas con discapacidad intelectual, que
permilan un mayor conocimiento y servicio a dichas persons,
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La organizacién de cursos, jomadas, seminarios, conferencias y reuniones.(_!élrai-

bajo sobre ¢l desarrollo integral de las con discapacidad inteleciual para
profundizar en su estudio y conocimiento, y colaborar en la l‘onmién’:dg-.sas fa-
milias, los profesionales u otras personas en general. LR AN

La publicacidn de investigaciones, libros, documentos, articulos, o ¢l cmplts de)”
otros medios de difusion con la misma finalidad schalada en el pérrafo anterior.

Antc la Administracién Piblica o cualquier otro Organismo defenderd los dere-
chos de las personas con discapacidad intelectual y de sus familiares. Siendo ob- i
jeto de atencién preferencial las personas en situacion de mayor carencia y nece- ;
sidad.

Establecer relaciones con la Administracion Piblica y entidades Privadas en or-
den a lograr que se dicten aquellas medidas encaminadas a mejorar la educacion,
integracion laboral, proteccién social y tutela de las personas con discapacidad
intelectual, asi como para la obtencion de recursos econdmicos y personales para
¢l desarrollo de sus actividades.

La cooperacién con otras Asociaciones, fundaciones, Centros y Entidades con
finalidades andlogas a las de la fundacion en orden al mejor cumplimiento de los
fines de ésta.

La Fundacién velacd para que la atencién, asistencia, rehabilitacion, apoyo y tute-
la se realicen desde la perspectiva basada en ¢l humanismo cristiano que lleve a
las personas a comprometerse, scgln sus posibilidades, en la construccién de un
mundo més fraterno y solidario.

La Fundacién asume los principios del humanismo cristiano, desde el respeto a
las creencias y a la libertad de la persona.

A estos efectos, se toma como definicién de personas con discapacidad intelec-
tual la contenida en la Convencion de la ONU, que seiala que serdn aguellas que
tengan deficiencias intelectuales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, cn
igualdad de condiciones con las demés.

I.a Fundacién debe contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intclectual, teniendo siempre en cuenta ¢l respeto de su dignidad
inherente, su autonomia individual (incluida la libertad de tomar las propias deci-
siones), su independencia y su autodeterminacion.

La Fundacién luchard contra toda forma de discriminacion de la que, por motivos

de discapacidad, puedan ser objeto las personas con discapacidad intelectual. i
Ademis, promoverd el reconocimicento de las capacidades, los méritos y las habi- b
lidades de las personas con discapacidad intelectual,
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El Patronato tendri plena libertad para determinar las actividades de la Funda-
¢idn, tendentes a la consecucion de aquelios objetivos concretos que, a juicio de
2quél y dentro del cumplimiento de fos fines senalados, sean lo mas adecuados y
convenientes en cada momMento,

Capitulo 151
GOBIERNO DE LA FUNDACION
7.9

El gobiemo, la adiministracion y a representacion de la Fundacién corresponden
al Patronato, quien cumplird los fines fundacionales y administeard con diligencia
los bienes y derechos que integran ¢l patrimonio de la Fundacion manteniendo
plenamente el rendimiento y wiilidad de fos mismos con sujecién a lo dispuesto
en ¢l Ordenamiento Juridico y en los presemtes Estatutos.

Asi, a titulo cnunciativo y no limitativo, el Patronato podré: adquirir, poscer, cna-
jenar, gravar y permutar bicnes de toda clase, transigir y renunciar; cclebrar con-
tratos y contraer obligaciones de cualquicr indole; otorgar podercs, promover,
oponcrse, seguir y desistir los procedimientos ordinarios y especiales que sean
oportunos en defensa de la Fundacién y de sus legitimos intereses, cjercitando los
correspondientes derechos y acciones y excepciones, reclamaciones y recursos,
ante los Juegados, Tribunales, Autoridades, Organismos, Corporaciones, ¢lc., ¢n
cada caso competentes; y cuantas acciones y decisiones tiendan a conscguir la
clectividad del objeto fimdacional dentre de los limites legales y con sujecion a
las autorizaciones que procedan del Protectorado de Fundaciones.

Anticulo 8.-Composicidn y desi i6n

El Patronato cstaré constituido por un minimo de tres y un maximo de once
miembros, los cuales serdn designados con ¢l voto favorable de dos tercios de los
miembros del Patronato,

No podrin representar 2 los Patronos las personas que estén inhabilitadas pars e
¢jercicio de cargos pablicos.

No obstante lo anterior, ¢! Patronato podrd nombrar Patronos Honorarios a Insti-
tuciones o personas cn los que concurran méritos o condiciones relevantes en
relacién con la Fundacion: dichos Patronos Honorarios serén convocados y po-
drdn asistir para ser oidos en todas las cuestiones del Orden del Dig, pero sin de-
recho i volo.

Articulo 9. Duricion del mandito de patrono, Sustitugion y renovacion,
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Los miembros del Patronato ¢jercerin su cargo por un periodo de cuatro aios,

renovéndese por mitades cada 2 afios, y pudiendo ser redesignados un nimero

indefinido de veces. W
AR,

Si un Patrono fuera designado para cubrir una vacante dejada por otro Patrono

conforme a lo estipulado en ¢l Articulo 15, la duracion del mandato de éste serd

la misma que lo restara de mandato de aquél.

Los patronos ejercitardn sus facultades con independencia, sin trabas ni limita-
ciones. En consecuencia, no podré imponérseles en la adopcién de sus resolucio-
nes o acuerdos de todo género la observancia de otros requisitos que los expre-
samente dispucstos en estos Estatutos o los establecidos con caricter de derecho
neeesario en un ordenamiento juridico.

Entre otras, son obligaciones de los Patronos:

s Cumplir y hacer cumplir fielmente los fines de la Fundacién, de acuer-
do con los Estatutos y la Legislacion vigente que les sean de aplica-
cion.

= Administrar los bienes y dercchos que integran el patrimonio de la
fundacién, manteniendo plenamente ¢l rendimiento, utilidad y produc-
tividad de los mismos, scgin los criterios econdmico-financicros de un
buen gestor.

* Asistir a las reuniones del patronato y velar por la legalidad de los
acuerdos que en €l s¢ adopten.

= Desempeiar el cargo con diligencia de un representante leal.

* Mantencr en buen cstado de conscrvacion y produccion los bicnes y
valores de la Fundacién,

Los Patronos responderdn solidariamente frente a la Fundacién de los daiios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los rea-
lizados sin Ia diligencia con la que deben desempeiiar el cargo. Quedarin exentos
de resp bilidad qui hayan votado en contra del acuerdo, y quienes pruc-
ben que, no habiendo intervenido en su adopeibn y ejecucion, desconocian su
existencia o, conociéndola, hicicron todo lo conveniente para evitar ¢l daiio o, al
menos, se opusicron expresamente a aquél.

La accién de responsabilidad, s¢ entablard ante la autoridad judicial y en nombre
de la Fundacidn:

a) Por ¢l propio érgano de gobiemo de la Fundacidn, previo acuerdo motiva-
do del mismo, ¢n cuyo acuerdo no participara ¢l Patrono afectado.
b) Por ¢l Protectorado en los términos cstablecidos ¢n la Ley.



¢) Por los Patronos disidentes o ausentes, en los términes establecidos en la
I.ey, asi como por ¢l Fundador ceando no fuere patrono.

Artienle 11, Cardcler gratuito del cargo de patreno,

Los Patronos cjercerdn su cargo gratuitamente, sin que puedan percibir retribu-
cifin alguna, ni ¢n dincro ni en especie, por el desempedio de su funcién, No obs-
tante, si tendrién derecho a ser reembolsndos de los gastos debidamente justifica-
dos que ol cargo les ceasione ¢n ¢ ejercicio de su funcion.

Pese a lo establecido en el pérrafo anterior, ¢l Patronato podri fijay una retribu-
cién edecuada a aquellos Patronos que presten a la Fundacion servicios distintos
de los que implica el desempeiio de Jas funciones que les comesponden como
micmbros del Patronato, previa suwtorizacién del Protectorado.

Los Patrenos pueden contratar con la Fundacion, ya sea en nombre propio o de
un tercero, previa autorizacion del Protectorado.

En todo caso, deberd tenerse en cuenta el Cédigo Ftico de la Fundacién, cuyo
contenido ha sido aprobado por ¢l propio Patronato.

Los Patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado expre-
samente ¢l cargo en documento piblice, en documento privado con firma nota-
rialmente legitimada, por comparecencia personal ante ¢l encargado del registro
de fundaciones, o por cualguier medio vilido en derecho que deje constancia [i-
dedigna.

La aceptacidn del cargo debe ser inscrita en los Registros de Fundaciones que
correspondan.

Las personas juridicas que formen parte del Patronato han de estar representadas
cn ¢l mismo, de una manera estable, por la persona fisica que tenga su represen-
tacién de acucrdo con las normas que la regulen, o por alguna otra persona fisica
designada con esta finalidad por el drgano compeltente.

Podrdn ser miembros del Patronato lag personas fisicas que tengan copacidad de
obrar suficiente y no ¢sién inhabilitadas para el cjercicio de cargos piblicos. El
cargo e Patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse personaimente.
No obsiante, pedré actuar en su nombre y representindolo olro Patreno por ¢
designado. Esta actuacion serd sicmpre para actos concretos y deberd ajustarse a
las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.



Si quien fuere llamado a ejercer la funcidn de Patrono lo hiciera por razén del
cargo que ocupare, podrd actuar en su nombre la persona que legalmente lo susti-
luya. <

X%

Producida una vacante, en el plazo méximo de 2 meses ¢l Patronato procederd a
l= designacion de la persona que en su sustitucién ocupard la misma. Si la vacan-
te lo fuera de un patrono por razén del cargo, la sustitucion s¢ efectuard por la
persona que le sustituya en el mismo. En ambos casos, la duracién del mandato
serd por el tiempo que reste hasta la siguiente renovacion del Patronato,

Articulo 13.- Cese y sustitucién de patronos.

Los patronos cesardn por las siguicntes causas:
A) Por extincién de persona juridica que ocupa ¢l cargo.

B) por cese en ¢l cargo por razén del cual fucron nombrados miembros del Pa-
tronato.

C) Por el transcurso del plazo para ¢l que fucron nombrados.

D) Por renuncia, que deberd hacerse mediante comparecencia al efecto en el Re-
gistro de Fundaciones o bien en documento piiblico o en documento privado con
firma legitimada por notario. La renuncia se hard efectiva desde que se notifique
formalmente al Protectorado.

E) Por incumplimicnto de forma comtinuada de sus funciones como miembro del
Patronato, por el plazo minimo de un afio, salvo causa debidamente justificada, a
Jjuicio del Patronato.

F) Por cualquier otro supucsto de los previstos en la Ley 502002, de 26 de di-
ciembre, de fundaciones.
Articulo 14.- Cargos en ¢l Patronato,

El Patronato designard entre sus miembros, un Presidente y, facultativamente, un
Vicepresidente.

Asimismo, ¢l Patronato designard un secretario, que podrd, o no, ser patrono. En
caso de no serlo, tendrit voz pero no voto en ¢l seno del Patronato.

Articulo 15.- El Presidente.
Al Presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacién ante toda

clase de personas, autoridades y catidades pablicas o privadas; convocara las
reuniones del Patronato, las presidird, dirigira sus debates y, en su caso, ¢jecutard




los acuerdos, pudiendo para ello realizar 1oda clase de actos y firmar aquetlos
documentos necesarios a tal fin,

Articulo 16.- El Vieepresidente

Corresponderd al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los ca-
sos de vacancia, ausencia o enfeemedad, pudiendo actuar 1ambién en representa-
<idn de Ia Fundacién cn aquellos supucstos que asi se determine por acuerdo del
Patronato.

718

12} Secretario tendré, entre owras funciones, la custodia de toda la documentucion
pertencciente a la Fundacidn, levantar las actas correspondienles a lus reuniones
del Patronato, expedir las centificaciones ¢ informes que scan necesarios y todas
aquellas que el Patronato le asigne. En los casos de enfenmedad, ausencia o va-
cancia del puesto, hard las funciones de Secretario ¢l patrono de menor edad.

Anticulo |8.- Facultades de] Patronato,

La competencia del Patronato se extiende a todo 1o que concierne al gabiemo ¥
administracion de la Fundacién, sin excepeion alguna y a la resolucién de todas
las incidencias legales y circunstancias que ocurriesen.

Con cardcter purameate enunciativo y no limitativo, son atribuciones facultades
del Patronato, sin perjuicio de las autorizaciones del Protectorado o comunica-
ciones al mismo que en si: caso legalmente procedan, las siguientes:

1. Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de la labor de Ja Fundacién
y aprobar los planes de gestion y programas periddicos de actuacidn de la misma.

2. Interpretar, desarrollar, en su caso, con la eporluna normativa complementania
y adeptar ecuerdos sobre Ja modificacion de Jos Estatutos Rundacionales, siempre
que resulie conveniente a los intereses de la Fundacién y a la mejor consecucion
de sus fines,

3. Fijar las lineas gencrales sobre la distribucion y aplicacién de los fondos dis-
ponibles entre las finalidades de Ia Fundacion.

4. Nombzar apoderados generales o especiales.
5. Seleccionar a Jos beneficiarios de las prestaciones fundacionales, sin perjuicio

del deber de abstencion de los patronos en los supuestos previstos legalmente
para asegurar su imparcialidad.

6. Aprobar los presupucstos, las memorias, asi como cl balance econdmico, cuen-
tas anunlcs y plancs de actuacién que hayan de ser presentados al Protectorado.



7. Cambiar ¢l domicilio de la Fundacion y acordar la apertura y cierre de las de-
legaciones. =

8. Adoptar acuerdos sobre extincion o fusion de la Fundacion en caso de‘ifnposi.-
bilidad de cumplimiento de sus objetivos.

9. Delegar sus facultades en uno 0 mis patronos sin que puedan ser objeto de
delegacion la aprobacién de Jas cuentas y del plan de actuacién ni aquellos actos
que requieren avtorizacion del Protectorado.

10. Acordar la adquisicion, enajenacion y gravamen de bienes muebles o inmue-
bles para o por la Fundacién, suscribiendo los correspondicntes contratos.

I1. Aceptar las adquisiciones de bicnes o derechos para la Fundacion o para el
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la Fun-
dacion, siempre que libremente estime que la naturaleza y cuantfa de los bienes o
derechos adquiridos ¢s adecuada o suficiente para cumplimiento del fin al que se
han de destinar los mismos bicnes o derechos, sus rentas o frutos,

12. Concertar opcracionces financicras de todo tipo con cntidades piblicas y pri-
vadas, incluso préstamos y créditos, asi como afianzar a terceros.

13. Decidir sobre la adquisicién y cnajenacién de los valores mobiliarios que
puedan componer la cartera de la Fundacion,

14. Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cuales-
quicra otros beneficios de los bienes que integran ¢l patrimonio de la Fundacién,
asi como cuantas cantidades les scan debidas a ésta por cualquier titulo o perso-
na, fisica o juridica.

I5. Ejercitar los derechos de caréeter politico y econdmico que correspondan a la
Fundacién como titular de acciones y demds valores y mobiliario de su pertenen-
¢ia y en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga mediante la
representacion que acuerde, en las juntas generales, asambleas, sindicatos, accio-
nes y demiés organismos de las respectivas compaiiias o entidades emisoras,
haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, con-
centrando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposicio-
nes y documentos que juzgue convenientes.

16. Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los dividendos pasivos y los de
los gastos precisos para recaudar, administrer y proteger los fondos con que
cuenta en cada momento la Fundacion.

17. Acordar la realizacion de las obras que estime convenicnte para los fines pro-
pios de la Fundacién y contratar los servicios y los suministros de todas clases,



cualesquicra que fuesen su calidad ¢ importancia, pudicndo con absoluta liberad
ulilizar cualquier procedimiento para cllo, tanto el de adquisicion directa como
de subasta o ¢l de concurso, sin necesidad de morizacion o alguna.

18. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus
tramiles, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen 2 la Fundacion y otorgando al efec-
10 los poderes que estime necesarios.

19. Ejercer, con cardeter geneeal, todas las funciones de disposicién, administra-
cidn, conservacidn, custodia y defensa de los bienes de la Fundacion, judicial o
extrajudicialmente,

20. [n general, cuantas otras funciones deba desarroilar para la administracion, y
gobicrno de la Fundacién, con sometimiento en todo caso a las prescripciones

legales,

La ejecucion de sus acuerdos corresponderi al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acucrdos puede designarse expresamente a otro u 0lros patronos.

Auticulo 19.- Delegacién, apoderamicntos ¥ nombramicnto de gerentes.

Jil Patronate podrd delegar facultades en uno o mis de sus miembres, con fin-
ciones y responsabilidades mancomunadas o solidarias, segin se determine. No
son delegables, en ningin caso, los siguicntes actos:

- Laaprobacién de cuentas y del plan de actuacion.

- Lamodificacion de los estatutos.

- La lusion, extincion o la liquidacion de la fundacion.

- Aquellos actos que requieran la autorizacion def Protectorado.

- Los aclos de constitucin de otra persona juridica, los de participacion o
venta de participaciones en olras personas juridicas cuyo importe supere ¢l
20% del activo de Ja fundaci6n, ej aumento o 1a disminucién de la dota-
cidn, y también los de fusion, escision, de cesion global de todos o de par-
te de los activos y los pasivos, o los de disolucion de sociedades u otras

personas juridicas.
El Patronato podré otorgar y revocar paderes generales y especiales,
También podrd el Patronato cncomendar ¢l cjercicio de la gestion ordinaria o
administrativa de las actividades de la fundacién a un gerente o director o cargo
similar.

Articulo 20.- Comisidn Ejecutiv
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El Patronato podré designar de entre sus miembros una Comisién Ejecutiva, co-
mo drgano de gestién ordinaria de la Fundacion, Esta Comision Ejecutiva estard
compuesta por un niimero de tres micmbros como minimo, quicnes ejercerdn su
cargo durante un periodo de seis aflos renovables. N A
En el supuesto de que alguno de los miembros de la Comisién Ejecutiva cesara
de su cargo de Patrono, cesard también como miembro de fx citada comision.

La Comisién Ejecutiva tendré como objetivo ¢l de realizar algunas de las facul-
tades concedidas al Patronato, en concreto podra:

1. Fijar las lincas gencrales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos dis-
ponibles entre las finalidades de la Fundacion.

2. Nombrar apoderados gencrales o especiales.

3. Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales, sin perjuicio
del deber de abstencion de los patronos en los supucstos previstos legalmente
para asegurar su imparcialidad.

4. Acordar la realizacion de las obras que estime conveniente para los fines pro-
pios de In Fundacion y contratar los servicios y los suministros de todas ¢lases,
cualesquiera que fuesen su calidad ¢ importancia, pudicndo con absoluta libertad
ulilizar cualquier procedimicnto para ello, tanto el de adquisicion dirccta como
de subasta o cf de concurso, sin necesidad de autorizacion o alguna.

También pedré realizar todas las facultades que expresamente le delegue cl Pa-
tronato, quedando excluidas, en todo caso, las indelegables scgiin Ley.

La Comisién Ejecutiva se reuniré una vez al mes, salvo que el Patronato acuerde
otra periodicidad de sus rcuniones.

El Patronato se reunird, al menos, dos veces al aflo, Y tantas veces como sea pre-
ciso para la buena marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar
las reunioncs del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio
de sus miembros.

La convocatoria se hard llcgar a cada uno de los miembros al menos con cinco
dias de antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita
dejar constancia de su recepcion. En la misma se hard constar el lugar, dia y hora
de celebracion de la reunion, acompaiiindose, asimismo, ¢l Orden del Dia. A
estos efectos se considerard valida la convocatoria por correo clectronico a la
dircceion seitalada al efecto por cada uno de los patronos.
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No scrd prociso convecatoria previa cuundo se encucntren presentes todos los
patronos y acoerden por unanimidad la celebracion de la re

Articulo 22.- Forma de deliberar v tomar los acuerdes,

E!l Patronato quedard vélidamente constituido cuando concurran al menos la mi-
tad mds uno de sus miembros. A cfectos de dicho compinto se tendrd en cucnta ¢t
niumero de palronos presentes o representados poy otros palronos con delegaciin
de volo por escrito para dicha sesion. La ausencia del Presidente o Vicepresiden-
1¢, podré ser suplida por el patrono de mis edad y la del secretario por ¢l patrono
mas joven.

E! régimen general para Ja adopeién de acucrdos ¢s la mayoria simple de votos
de los patronos asistentes on sesién vélidamente constituida, saivo los supuestos
especiales de adopeidn de acucrdos previstos en Jos presentes estatutos. En caso
de empate, ¢l Presidente padrit ejercer su VOTO DE CALIDAD.

De las reuniones de) Patronato se levantard por el secretario la correspondicnte
Acta, que deberd ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en ks
mismas. Esta se transcribira al comespondiente libzo y scrd finnada por el seore-
Lario con el visto bueno del Presidente.

Capitalo IV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 23.- Destino de las rentas e ingresos,

A la rcalizacién de los fines fundacionales deberd ser destinado, #l menos, ¢l
70% de los resullados de las explotaciones econdimicas que se desavollen y de
los ingresos que se oblengan poe cualquicr oteo conceplo, deducidos los gastos
realizados para Ja obtencién de tales resultados o ingresos, con exclusion de
aquellos gastos realizados para ¢l cumplimiento de los fines estatutarios, debien-
do destinar ¢l resto a incrementar bien la dotacién o bicn las reservas, segin
acuerdo del Patronato.

El plazo para ¢l cumplimicato de la obligacion sefiafiuda en el apartado anterior
sera el comprendido entre ¢l inicio del ejercicio en gue se hayan obtenido los
respeclivos resubtados e ingresos y los tres afios siguientes al cicrre de dicho cjer-
cicio.

Los gastos de administracién, entendidos como squéllos directamente ocasiona-
dos 4 los érganos de gobiemo, por la administracion de los bicnes y derechos que
integran el patrimonio de la Fundacién, y los que los Patronos, por ¢i desempefio
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de su cargo, lienen derecho a ser reembolsados con la debida justificacién, ten-
drin la proporcion méxima que reglamentasiamente se determine.

Articulo 24.- Inexistencis ¢
de fines por iguales partes.

Los recursos de la Fundacion se entenderan afectos o adscritos sin determinacion
de cuotas a la realizacion de los fines fundacionales. Se exceptizan los bicnes que
le scan transmitidos para un fin determinado, que se entenderdn afectos y adscri-
108 & la realizacién de los objetivos que hubiera sefizlado ¢l transmitente.

Articulo 25,- Dotacién fundacional,

La dotacién de la Fundacion estard integrada por lodos los bienes y derechos que
constituyen la dotacién inicial de la Fundacidn, y por aquellos otros de contenido
patrimonial que durante la existencia de la Fundacién se aporten en tal concepto
por el fundador o por terceras personas, o que sc afecten por el Patronato, con
carécter permanente, a los fines fundacionales.

Articulo 26 .- Composicion del patrimonio,

El patrimonio de la Fundacion estard formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica, que integren la dotacion, asi
como por aguéllos que adquicra la Fundacién con posterioridad a su constitucion,
se afecten 0 no a la dotacion,

lo 27.. i e bi y

La Fundacion deberd figurar como titular de todos los bicnes y derechos que in-
fegran su patrimonio, que deberén constar en su inventario anual, realizado con-
forme a la normativa de contabilided aplicable & las entidades sin 4nimo de lucro.

El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripeién a nombre de la
fundacién de los bicnes y derechos que integren el patrimonio en los Registros
Piblicos correspondientes.

Aiculo 28, Adseripeién dol patrimonic fundacionsl

Las rentas que produzcan los bicnes y dercchos que conforman el patrimonio,
quedardn vinculadas de una manera directa ¢ inmediata al cumplimiento de los
fines que la Fundacion persigue.

La Fundacién, para ¢l desarollo de sus actividades, se financiard con los recur-
50§ que provengan del rendimicnto de su patrimonio y, en su ¢aso, con aquellos



otros procedentes de las ayudas, subvenciones y donaciones que reciba de perso-
nas o entidades, 1anto pablicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podré obtener ingresos por las actividades que desarro-
Jke o fos servicios que preste a sus beneficiarios siempre que ello no implique una
limitacién injustificada del &mbito de sus posidles beneficiarios y no desvirtie ¢l
interés general de la finalidad de la fundacién ni el cardeter no lucrativo de la
entidad.

Ariculo 30.- Administracion

La administracién y disposicién del patrimonio corresponderé al Patronato en la
forma estabiecida en los presentes Estatutos y con sujecion a las disposiciones
legales existentes, quedando facultado para hacer las variaciones necesarias en la
composicion del patrimonio de Ja Fundacién, de conformidad con lo que aconse-
j¢ la coyuntura cconbmica de cada momento y sin perjuicio de sobicitar fa debida
previa antorizacién o proceder a la inmediata comunicacion al Proteciorado.

pl

La Fundacién debera llevar una comabilidad ordenada y adecuada a su actividad,
que permila un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas, Para ello
llevard necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas
Anuales.

Las cuentas anuales, que comprenderan ¢l balance de situacién, la cuenta de re-
sultados y Ja memoria, formardn una unidad, debiendo ser redactadas con cluri-
dad y mostrar fa imagea ficl del patrimonio, de la situacion financicra y de los
resultados ée la Fundacion,

La memeria ademds de completar, ampliar y comentar la informacién contenida
en el balance y en la cuenta de resultados, incluird las actividades fundacionates,
los cambios en sus érganos de gobiemo, direccién y rep i6n, asi como ¢l
grado de cumplimiento del plan de actuacion, indicando los recursos empleados,
su procedencia y el mimero de beneficiarios en cada una de las distintas actua-
ciones realizadas, y los convenios que, en su caso, sc hayan llevado a cabo con
olras entidades para cstos fines. Igualmente s¢ incorporard @ . memoria un in-
ventario de Jos elementos patrimoniales.

Las cuentas anuales, firmadas por el secretario con el visto bueno del presidente,
se confeccionardn y aprobardn por ef Patronato de ja Fundacién cn el plazo
maximo de seis meses desde ¢l cierre del cjercicio, y se presentaran al Protecio-
rado, para s examen y comprobacion, por ¢l Presidente o la persona que con-
forme al acucrdo adoptado por el Patronato corresponda, dentro de los veinte dias
habiles siguientes a su aprobacicn.



Igualmente, el Patronato elaborard y remitird al Protectorado en los itimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacién, en el que queden reflejados los
objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguien-
©.

Si por cambios en la legislacion vigente pudieran exigirse olros documentos o
plazos distintos de los sefialados en este anticulo, el Patronato cumplird en todo
momento lo que sea obligatorio.

El ¢jercicio ccondmico de la Fundacion sc iniciard ¢l 1 de encro y terminard el 31
de diciembre de cada afio.

Capitulos V
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION

Acticulo 33.- Adopcién de la decisién.

Por acucrdo del Patronato, podrdn ser modificados los presentes Estatutos, siem-
pre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién. Tal modificacion se
ha de do las circunstancias que presidicron la constitucién de la
Fundacitn hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente
con arreglo a sus Estatutos en vigor.

Para la adopeién de acuerdos de modificacion estatutaria, serd preciso un quérum
favorable de, al menos, dos terceras partes de los miembros del Patronato.

La modificacion o nueva redaccion de Jos Estatutos acordada por ¢l Patronato, se
comunicard al Protectorado, salve en los supucstos en que se requicre autoriza-
c¢ion del mismo en cuyo caso ¢l Patronato solicitara dicha autonizacién.
Capitulo VI
FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS

Aticulo 34.- P jenci iaifon:

Asimismo, siempre que resulte conveniente al interés de la Fundacién y se llegue
al correspondiente acuerdo con ofra u olras que persigan similares objetivos, el

Patronato podrd acordar su fusién con tal o tales fundaciones.

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, dos
tercios de los miembros del Patronato.




Capitale VII
EXTINCION DE LA FUNDACION
Axticulo 35, Caysas,

La Fundacin sc extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimicntos
establecidos por la legisiacion vigente,

Auticulo 36.- Liguidacién v adjudicacion del haber remancnte.

La extincion de la Fundacidn, salve en ¢l caso de que ésta s produzea por fusién
con otra, determinard la ap del procedimicnto de liquidacion que se realiza-
ré por ¢l Patronato constituido cn comision liquidadors,

Los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinarén a otra Funda-
cién o entidad no Jucrativa que persigan fines de interés general andlogos y que a
su vez tenga afectados sus bienes, incluso para ¢l supuesto de disolucion, a la
consecucion de aquéilos, y que desarrollen principalmente sus actividades en la
Comunidad de Madrid.

La extincién de la Fundacién y los cambios de titularidud de los bicnes a que
aquella dé lugar se inscribirdn en los oportunos registros,
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Darecho Intemacionad Privaco

Ménica Guzman Zapater, con DNI 383638, por la presente acepta el
cargo de Secretaria del Patronato de la FUNDACION APROCOR
para el que fue nombrada en la reunién del Patronato que tuvo lugar
el dia 18 de noviembre de 2010.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo esto

En Madrid, a veinte de noviembre de dos mil diez

mﬁ“ﬁ""' -‘/"



Fast Lt Clorines lnoer
Eieandinds en Shmarts Econdvacas

Sr. D. Ramén Coreal Beneyta
Presidente

FUNDACION APROCOR
Heente Morales n* 5
28043 Madrid

Querido Ramdn:

He recibido la Invitueion para extrar  « formar parte del Patronato de la
Fundacién APROCOR que fi presides.

Agradezco este ofrecimiento, Gue eceplo, y yue teataré de corresponder en todo
lo que preda.

Mis datos personales son:
Anastasio José Lufs Martinez Olivares
DNI: 00747452 - K
Fecha de Nacimiento: 8 de Junio de 1933
Domicilio: C/ Lagasca, 107 — 4° Dcha (28006 - Madrid)

Gracias por la confianza que depasitas cit mi persona y espero no defrandar.

Un abrazo
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DONA MONICA GUZMAN ZAPATER, SECRETARIA DE LA
FUNDACION APROCOR, con C.LF. numero G81985558, domiciliada
en Madrid, calle Vicente Morales n° 5,
CERTIFICO:

A) Que en la Reunion Extraordinaria del Patronato de la Funda-
cién, debidamente convocada, celebrada en el domiciio social en se-
gunda convocatoria, el dia 13 de diciembre de 2010, halidndose pre-
sentes siete de sus diez miembros, personalmente, cuya relacién figura
en el acta, fueron adoptados, entre otros, asimismo por unanimidad, los
siguientes acuerdos, que figuraban en el orden del dia, el cual habia
sido previamente aceplado por lodos los asistentes:

()

7°.- Nombramiento de nuevo Patrono.

Se acordd por unanimidad nombrar como nuevo miembro del Pa-
tronato a Don Anastasio José Luis Martinez Olivares, mayor de edad,
vecino de Madrid, con domicilio en calle Lagasca n® 107, 4° Dcha., con
D.N.I. 00747452K, quien acepté dicho nombramiento mediante carta,
copia de la cual queda unida a la presente.

Se acepta la modificacién de los articulos 8 y 22 de los Estatutos
de la Fundacién, quedando redactados de la siguiente manera;

“Adiculo 8.- Composicidn y designacidn del Patro ato.

El Patronato estard constituido por un minimo de tres ¥ un méxi-




mo de once miembros, los cuales serdn designados con el voto favora-
bie de dos tercios de los miembros del Patronato. {...]"

“Adticulo 22.- Forma ge defiterar y tomar acuerdos,

f.] 3

El régimen general para la adopcién de acusrdos es la mayoria
simple de votas de los patronos asistentes en sesién vélidamente cons-
tituida, satvo los supuesios especiales de adopeion de acuerdos previs-
108 en los presentes Estatutos, En caso de empate, el Presidente podrd
ejercer su voto de caiidad. [..)"

8.- Concesidn de poderes,

Se acuerda por unanimidad conceder poderes a todos los miem-
bros del Patronato para que cada uno de elios pueda firmar el contrato
de financiacion con Triodos Bank,

ASIMISMO CERTIFICO:

Que, tras los cambios efectuades en el Patronato, éste queda
compuesto en la actualidad de la sigu._ienle manera:

PRESIDENTE: RAMON CORRAL BENEYTO.

VICEPRESIDENTE: FRANCISCO MARTIN CABRERA.

SECRETARIO: MONICA GUZMAN ZAPATER.

VOCAL: GABRIEL CASTANON GONZALEZ.

VOCAL: JULIA BAYON PEDRAZA.

VOCAL: JOSE RAMON GARCIA HERNANDEZ.
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VOCAL: ANASTASIO JOSE LUIS MARTINEZ OLIVARES
VOCAL: ANA CORRAL GONZALEZ-BAYLIN.
Todos los patronos hm_ manifestado expresamente no hallarse in-
cursos en ninguna causa de hbovﬁpati:ilidad legal o estatutaria.
B).- Que el acta de la Junta fue aprobada por unanimidad y firma-
da por todos los asistentes, al final de 1a reunion. «esee .o
Y para que conste, expido ka presente certificacién parcial, como
- Secretaria del Patronato, en @l domicilio social, a 4 de febrero de dos
mil once.

/

D. ica Guzmén Zapater D. Corral Beneylo
SECRETARIA A V° B° PRESIDENTE







DILIGENCIA: En el dia de hoy 15 de abril de 2011, comparece en
mi estudio DONA MONICA GUZMAN ZAPATER, mayor de edad,
casada, abogada, vecina de MADRID, con domicilio en CALLE AYALA,
N.° 4, 3° Prta. DR, titular de D.N.L/N.L.F. nimero 00383638K. --------=------

INTERVIENE en nombre y representacién, como Secretaria del
Patronato de la “FUNDACION APROCOR", cuyos datos constan en la
escritura, asi como la representacion que ostenta la compareciente. ----

La compareciente manifiesta lo siguiente: Que, a instancia del
Registro de Fundaciones, y para aclarar la certificacion de fecha 18 de
noviembre de 2010, que contiene la modificaciéon de los Estatutos,
elevada a publico por la presente, hace constar expresamente que la
Fundaciéon Aprocor en ningin momento se ha planteado modificar el
ambito de actuacion de la misma, que continuara siendo, como hasta
ahora, estatal, siéndole de aplicacion la Ley de Fundaciones 50/2002,

de 26 de diciembre.

Asimismo, hace constar que es deseo de la Fundacion que la
presente escritura de Elevacion a Publico de Acuerdos adoptados por
la Fundaciéon Aprocor, sea inscrita en el Registro de Fundaciones,
solicitando expresamente la inscripcion parcial, respecto de todas
aquellas menciones en determinados articulos de los Estatutos que
puedan considerarse o0 interpretarse contrarias a la Ley, de

conformidad con lo establecido en el Articulo 11.2 de la Ley 50/2002,
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de Fundaciones.

Y no teniendo nada mas que hacer constar, cierro la presente
diligencia, que leo a la sefora compareciente, y en prueba de su
conformidad la firma, y de quedar extendida a continuacion y el Gltimo

folio de papel timbrado que la motiva, dando fe yo, el Notario, que

signo, firmo, rubrico.
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